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Randaberg Helse og velferd Journalfgringsplikt og dokumentasjon(Gerica) Gerica

Oppretting av tilgang til Gerica

Formal

Sikre at ansatte som har dokumentasjonsplikt etter Helsepersonelloven har rett tilgang til Gerica

Omfang/Virkeomrade

Ledere for ansatte med dokumentasjonsplikt etter Helsepersonelloven

Ansvar

Ledere for ansatte med dokumentasjonsplikt etter Helsepersonelloven

Aktivitet/beskrivelse

1. Logg deg pa Gerica
2. Ga til kartotek i menylinjen
3. Velg "Ansatt" (fra kartotek — langt nede pa lista)
4. Velg ny
5. Fyll inn alle gule felt; navnet skal skrives slik: Etternavn, fornavn
6. Pa fanekortet "Info" legger du inn:
o Status: ansatt, permisjon eller vikar
o Type: hva utdanning den ansatte har, f.eks sykepleier/vernepleier
o Tittel: stillingstittel, f.eks off.g sykepleier
o Helseprofesjon, f.eks SP (sykepleier)
7. | fanekortet "Tilgang" setter du:
o Passord: ma ha 8 tegn, store og sma bokstaver og tall(behov for passord for LMP). Du kan evt
trykke pa knappen "Generer passord”
o Brukernavn: skal vaere likt brukernavnet i kommunekonto
o Velg "ny" — nedfor passord, og gi tilgangsrollen til den avdeling den ansatte skal jobbe i. Vurder
personlig egnethet og kompetanse ved tildeling av rolle:
= Sykepleier/vernepleier
» Miljgterapeut
Fagarbeider
Assistent
Fysioterapeut
Ergoterapeut
Leder
o OBS! Dersom du gir tilgang pa hgyere niv4, ma du skrive en begrunnelse i “diverse-fanen"
o Tilgangen gis for max ett ar
o Grunnlag for tilgang til Gerica



Yte helsehjelp
Service av gerica
Forskning
Administrasjon og/eller planlegging
1. Formal med tilgangen i gerica
1. I tekstbanken finner du forslag til tekst (hgyreklikk i fritekstfeltet)
2. Marker hovedrolle med gul pil

For ansatte som har glemt passord, eller tilgangen er stoppet pa dato - g4 til punkt 7.

NB! Dersom du ikke har tilgang pa brukernavn fra kommunekonto, méa dette rettes opp i ettertid.

Kompetanse

Kunnskap om Gerica.
Kunnskap om dokumentasjonsplikt, opplysningsplikt og taushetsplikt.

Hjemmel

« Helsepersonelloven — hpl
» Lov om helsepersonell m.v. (helsepersonelloven)

§25

« Helsepersonelloven - hpl
« Lovom helsepersonell m.v. (helsepersonelloven)

§39

« Helsepersonelloven — hpl
« Lov om helsepersonell m.v. (helsepersonelloven)

8§45

« Pasientjournalloven
« Lov om behandling av helseopplysninger ved ytelse av helsehjelp (pasientjournalloven)

§19

Forskrift:
Endr. i forskrift om pasientjournal

8§14

[Forskriften er ikke gjeldende lenger]

Forskrift:

Forskrift om pasientjournal (pasientjournalforskriften)
Pasientjournalforskriften

Forskrift om pasientjournal (pasientjournalforskriften)

§22



Forskrift:
Forskrift om pasientjournal

§13

[Forskriften er ikke gjeldende lenger]

Forskrift:
Forskrift om pasientjournal

§23

[Forskriften er ikke gjeldende lenger]

Referanser

http://www.veilederen.no







